s COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE
i PROVINCIA DI CASERTA
- CAPOFILA AMBITO TERRITORIALE C8

Prot. n. _OQ Siﬂeﬂl det ©F MoL%{;

PIANO DI ZONA SOCIALE - T ANNUALITA’

in applicazione del III PIANO SOCIALE REGIONALE 2016-18
CENTRO PER LE FAMIGLIE- Codice C1

AVVISO PUBBLICO
per indagine di mercato propedeutica per affidamento diretto ai sensi
dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016

CIG 7Z271FDBSSA

Il Comune di Santa Maria Capua Vetere, nella sua qualitd di Ente capofila dell’Ambito Territoriale C08,
rende noto ’intento di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 36, comma 2, lettera a), del d.lgs. n.
50/2016, del servizio “Centro per le famiglie”, programmati dal Coordinamento Istituzionale per la I annualita del
Piano di Zona Sociale 2016-18.

Anche se per i servizi di importo inferiore a € 40.000,00 ¢ consentito 1’affidamento diretto da parte del
Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D. lgs. 18 Aprile 2016, n. 50, si ¢
ritenuto opportuno, tuttavia, eseguire una preventiva indagine di mercato con richiesta di preventivi finalizzata
all’affidamento diretto del servizio di cui trattasi, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita,
buona fede, parita di trattamento, trasparenza, rotazione e pubblicita.

A tal fine, si invitano tutti gli operatori economici interessati, in possesso dei requisiti di seguito indicati a proporre
la propria candidatura per )’affidamento secondo le condizioni di seguito indicate.

Si precisa che le manifestazioni presentate costituiranno per la scrivente stazione appaltante, indagine di mercato
sulla base della quale verra selezionato, secondo i criteri di seguito specificati, il contraente affidatario del servizio.
Non sard ammessa alcuna domanda che risulti presentata oltre il termine indicato.

L’ Amministrazione si riserva di procedere alla valutazione anche di una sola istanza pervenuta.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, modificare, revocare o annullare la presente procedura,
senza che i concorrenti possano avanzare alcuna pretesa di risarcimento o indennizzo.

1. STAZIONE APPALTANTE
Denominazione, indirizzi e punti di contatto: Ambito Territoriale C08, capofila Comune di S. Maria Capua Vetere
— Codice AUSA 0000559391 - Ufficio di piano — Via Albana — ex Mulino Buffolano — 81055 S. Maria Capua
Vetere (CE). Tel/fax 0823/844908 - pec ambitoterritorialec8@pec.it - portale istituzionale
http://www.comune.santa-maria-capua-vetere.ce.it.

2. PROCEDURA di AGGIUDICAZIONE
La presente procedura consiste nell’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. n.
50/2016, previa indagine di mercato a mezzo del presente Avviso, del servizio “Centro per le famiglie”. L’ Avviso,
nel rispetto dei principi di efficacia, economicita, pubblicita, imparzialitd e trasparenza, viene pubblicato all’Albo e
sul sito istituzionale del Comune di Santa Maria Capua Vetere, al fine di consentire agli operatori economici
interessati ed in possesso dei requisiti richiesti, di partecipare all’indagine in oggetto. Il presente Avviso non
costituisce avvio di procedura ad evidenza pubblica, né proposta contrattuale ma viene pubblicato al solo fine di
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effettuare indagine di mercato a scopo puramente esplorativo e, pertanto, non vincola in alcun modo
I’ Amministrazione che procederda mediante affidamento diretto al soggetto che sara ritenuto idoneo, a suo
insindacabile giudizio, tenendo conto di quanto specificato nel presente Avviso.

L’ Amministrazione si riserva di interrompere o sospendere il procedimento avviato per sopraggiunte ragioni senza
che i soggetti eventualmente interessati possano vantare alcuna pretesa.

3. OGGETTO
L’ Avviso ha per oggetto I’affidamento e la gestione del servizio “Centro per le famiglie” nei Comuni associati
dell’ Ambito Territoriale C08.
Il Centro per le famiglie, in una logica di rete, interviene in maniera specifica per promuovere il benessere
dell’intero nucleo familiare, sostenendo la coppia, € ogni singolo componente in ogni fase del ciclo di vita. E’ un
servizio che si rivolge prioritariamente alle famiglie con figli minori, ma intende rappresentare un luogo di incontro
per tutti, singoli, coppie, genitori e futuri genitori in cui poter vivere, condividere e costruire insieme esperienze
significative per la promozione del benessere familiare e sociale.
11 Servizio ¢ finalizzato a:

- informare e orientare le famiglie sui servizi e le risorse del territorio;

- promuovere il benessere delle famiglie attraverso diversi servizi a sostegno delle competenze genitoriali;

- favorire lo sviluppo delle risorse della comunita e la costruzione di reti di relazione tra le persone;

- integrare ¢ potenziare le attivitd dei servizi territoriali € specialistici in un’ottica di prevenzione del disagio
familiare e dei bambini;

- promuovere la cultura dell’accoglienza e della solidarieta nelle comunita locali.

Sono richieste attivita di sostegno alla genitorialita, finalizzate a facilitare la formazione di un’identita genitoriale, a
una scelta consapevole e responsabile della maternita e della paternita, a stimolare la capacita di organizzazione e
’autonomia di ognuno, nonché all’elaborazione e alla conduzione di progetti di vita in armonia con il proprio ruolo
genitoriale.

Sono richieste le seguenti prestazioni:

- orientamento e informazione per genitori sui diversi servizi rivolti alle famiglie, sulle risorse ¢ le
opportunita, istituzionali e informali, che il territorio offre alle famiglie (educative, sociali, scolastiche,
sanitarie, tempo libero..);

- consulenza legale (diritto di famiglia e tutela minori);

- informazione mirata su forme di beneficio o agevolazione economica rivolte alle famiglie con figli minori;

- counseling a genitori, coppie, minori e adolescenti e organizzazione d’incontri tematici di approfondimento
con esperti;

- sostegno psicologico e organizzazione e gestione di gruppi d’ascolto;

- corsi di supporto alla genitorialitd e di preparazione alla nascita e alla fase post-parto in integrazione con i
Consultori familiari;

- attivita di prevenzione e azioni di informazione e sensibilizzazione in ambito scolastico,

- organizzazione e gestione di servizi di auto-mutuo aiuto tra famiglie;

- promozione di campagne di sensibilizzazione, di prevenzione e d’informazione;

- sostegno delle attivita della scuola (rappresentando la stessa , per la sua funzione educativa, anche il luogo
di osservazione privilegiato su cui agire per promuovere il benessere psico-fisico del bambino e intervenire
su situazioni problematiche inerenti il rapporto con i genitori, con 1 coetanei, con gli insegnanti, oltre
osservare eventuali altri aspetti della crescita evolutiva che possano costituire fonte di disagio)

Per ulteriori dettagli sul servizio si rinvia alla normativa vigente, in particolare al Regolamento regionale n. 4/2014
ed al Catalogo regionale dei servizi residenziali, semiresidenziali, territoriali e domiciliari di cui al Regolamento di
attuazione della L.R. 11/2007 — sezione B.

All’appaltatore ¢ altresi richiesta la partecipazione ad incontri periodici con i referenti comunali e ’Ufficio di piano
e la disponibilitd di una sede operativa nel territorio dell’Ambito C0O8 ubicata in una struttura facilmente
raggiungibile e di ampiezza idonea allo svolgimento delle attivita previste. Essa deve essere dotato di linea
telefonica abilitata, postazione personal computer, spazio amministrativo.



Le attivita sopra elencate sono indicative e nell’attuazione del servizio in relazione a singole esigenze o circostanze
potranno essere richieste attivita connesse ulteriori.

4. COSTO E DURATA
L'affidamento del Servizio oggetto del presente avviso ha una durata di mesi 12, decorrente dalla data di avvio
dello stesso e scadra di pieno diritto senza bisogno di alcun avviso di disdetta.
L’importo complessivo dell’appalto ¢ pari a € 34.112,32, oltre oneri per la sicurezza ed IVA al 5%, come
dettagliato nel seguente prospetto:

PROFILO ORE COSTO ORARIO TOTALE
ASSISTENTE SOCIALE,
PSICOLOGO, MEDIATORE
FAMILIARE O ESPERTO
LEGALE 1256| € 19,78 | € 24.843,68
COORDINATORE 376| € 21,14 | € 7.948.64
A) SPESE PERSONALE | € 32.792,32
B) SPESE GENERALI| € 1.320,00
TOTALE (A +B) | € 34.112,32
C) Oneri sicurezza | € 273,00
TOTALE (A+ B+ C) € 34.385,32
IVAAL5% € 1.719,27
TOTALE GENERALE € 36.104,59

Tale importo si intende comprensivo di tutti gli oneri per lo svolgimento del servizio oggetto del presente avviso ¢
di tutte le attivita e prestazioni riportate nel presente avviso.

La durata del contratto puo essere modificata prima della scadenza a condizione che la proroga sia limitata al tempo
strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un nuovo contraente. In
tal caso, il contraente & tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e
condizioni del contratto precedente o a quelle piu favorevoli per la stazione appaltante.

La stazione appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle
prestazioni anche a favore di altri Comuni dell’ Ambito, fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto,
potra imporne all'appaltatore l'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario.

5. PERSONALE

La Ditta Aggiudicataria si impegna ad osservare ed applicare integralmente nei confronti di tutti gli operatori
impiegati nel servizio, tutte le norme contenute nei contratti collettivi di lavoro di categoria. 1l suddetto impegno
permane anche dopo la scadenza degli indicati contratti collettivi fino alla loro sostituzione. La Ditta
Aggiudicataria € tenuta inoltre all’osservanza ed all’applicazione di tutte le norme relative alle assicurazioni
obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali, nei confronti del proprio personale e dei soci
lavoratori nel caso di cooperative.

L’ Amministrazione potra richiedere alla Ditta Aggiudicataria in qualsiasi momento [’esibizione della
documentazione utile al fine di verificare la corretta attuazione degli obblighi inerenti all’applicazione del CCNL di
riferimento e delle leggi in materia previdenziale, assistenziale e assicurativa. In particolare, la ditta aggiudicataria
dovra obbligatoriamente inquadrare:



- ’assistente sociale, lo psicologo, il mediatore famigliare e I’esperto legale nella categoria D2 della Tabella
del MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI - Direzione Generale delle Relazioni
Industriali e dei Rapporti di Lavoro - Div. IV - Maggio 2013 — CCNL Cooperative - ad un costo orario pari a €
19,78.

- il Coordinatore nella categoria D3/E1 della Tabella de] MINISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI - Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro - Div. IV -
Maggio 2013 — CCNL Cooperative - ad un costo orario pari a € 21,14

I lavoratori non instaurano sotto alcun profilo rapporti con il Comune di Santa Maria Capua Vetere. Gli obblighi
spettanti alla ditta aggiudicataria sono esclusivamente a carico della stessa, senza alcun onere presente e futuro per
I’ Amministrazione.

In sede di presentazione dell’offerta, la ditta dovra fornire all’Ufficio di Piano dell’Ambito CO08 1’elenco
nominativo del personale che impieghera nel servizio e specificare il loro impegno orario. Detto elenco dovra
riportare, inoltre, i titoli di studio e di formazione professionale, I’iscrizione all’Albo e I’esperienza professionale
maturata.

Nella definizione dell’impegno orario per ciascuna figura, la ditta dovra tener conto delle seguenti indicazioni:
almeno il 60% del totale delle ore (1256) va riservato ai profili di assistente sociale ¢ psicologo.

L'elenco trasmesso dovra essere costantemente aggiornato, anche in caso di sostituzioni temporanee. Le
sostituzioni sono ammesse solo se il personale subentrante ha titoli, qualifiche ed esperienza almeno pari a quello
uscente.

L’affidatario solleva 1’Ambito da qualsiasi obbligo e responsabilitd per retribuzione, contributi assicurativi e
previdenziali ed in genere da tutti gli obblighi derivanti dalle disposizioni legisiative e regolamentari in materia di
lavoro e di assicurazioni sociali, assumendone a proprio carico tutti gli oneri relativi, pertanto nessun rapporto
diretto con il Comune Capofila potra mai essere configurato.

La ditta dovra provvedere a fornire al personale impiegato tutti gli strumenti necessari per lo svolgimento del
servizio, compresi recapiti telefonici, postazioni informatiche complete e dotate di connessione ad internet ed ogni
altra attrezzatura e strumento che si rendano necessari ad assicurare il corretto svolgimento delle attivita.

6. GARANZIE E RESPONSABILITA’
La Ditta Aggiudicataria ¢ responsabile in via esclusiva dei danni che dovessero occorrere agli utenti del servizio o a
terzi nel corso dello svolgimento delle attivitd ed imputabili a dolo o colpa dei propri operatori o derivanti da gravi
irregolaritd o carenze nelle prestazioni eseguite. Essa dovra pertanto procedere alla stipula di una adeguata polizza
di assicurazione per il personale, nonché per la responsabilita civile verso terzi € per danni a cose.

7. SOGGETTI A CUI E RIVOLTO L’AVVISO
Possono partecipare alla presente procedura gli Organismi del Terzo Settore costituiti a termine di legge e in
possesso dei seguenti requisiti:
REQUISITI DI ORDINE GENERALE
a) Assenza di cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50;
b) Iscrizione al registro delle imprese istituito presso la C.C.LA.A. provinciale con oggetto di attivita
rispondente al servizio in esame, da cui risulti, oltre all’iscrizione all’ufficio medesimo: la denominazione
dell’impresa, I’indicazione del titolare e /o del legale rappresentante dell’impresa, che I’impresa si trovi nel
pieno e libero esercizio di tutti i suoi diritti e non si trovi in stato di liquidazione, fallimento, concordato
preventivo o cessazione di attivita, inesistenza di cause di decadenza, di divieto e di sospensione
dell’attivita di cui all’art. 10 della legge 575/65 e ss.mm.ii;
¢) Applicazione integrale dei CCNL di settore rispetto alla normativa vigente in materia di rapporto di
lavoro;
d) Rispetto degli obblighi relativi ai pagamenti dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei
propri lavoratori (DURC);
e) Rispetto degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse;




f) Ove richiesto, posizione regolare rispetto agli obblighi ed agli adempimenti previsti in materia di diritto
al lavoro dei soggetti diversamente abili di cui alla legge 68/99;
g) Regolarita rispetto agli adempimenti e alle norme previste dal D.lgs. 81/08 e s.m.i., se ed in quanto

obbligatorie;

h) Applicazione delle misure previste dalla legislazione vigente in materia di trattamento dei dati personali,

ai sensi del D.1gs. 196/2003 (cd. Codice della privacy);

i) Ottemperanza a tutti gli adempimenti previsti in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi

dell’art. 3, comma 7, della legge 13 agosto 2010 n. 136;

REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE ¢ ORGANIZZATIVI
a) Iscrizione all’Albo regionale delle Cooperative sociali;

b) Mission desumibile dallo statuto congruente con la tipologia di servizio in oggetto;
¢) Aver conseguito un fatturato globale nell’ultimo triennio 2014-2015-2016 pari ad almeno il triplo

dell’importo posto a base di gara;

d) Aver maturato un’esperienza di almeno 24 mesi nel servizio Centro per le Famiglie o servizi analoghi (
Tutoraggio Educativo, Sostegno alla Genitorialitad, Mediazione Famigliare, Centro Ascolto per
famiglie) per conto di enti pubblici. In caso di raggruppamento temporaneo di impresa |’esperienza
potra essere dimostrata cumulando i servizi svolti dai singoli soggetti facenti parte del raggruppamento;

e) Avere la disponibilita di una sede operativa nel territorio dell’Ambito C0O8 ubicata in una struttura
facilmente raggiungibile e di ampiezza idonea allo svolgimento delle attivita previste. Essa deve essere

dotato di linea telefonica abilitata, postazione personal computer, spazio amministrativo.

8. PROCEDURA E CRITERI D1 AGGIUDICAZIONE

L’ affidamento del servizio avverra mediante affidamento diretto, trattandosi di importo inferiore ad Euro

40.000,00.

Il servizio verra affidato sulla base dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 3 del

D. Lgs. 50/2016, alla ditta che otterra il punteggio piu elevato, sulla base dei criteri e punteggi massimi di seguito

specificati:

OFFERTA ECONOMICA:

L’offerta potra essere pari o in ribasso rispetto al prezzo stimato indicato all’art. 4. Al miglior prezzo sara attribuito
il punteggio di 30, mentre alle altre offerte verra attribuito un punteggio proporzionalmente inferiore secondo la

max 30 PUN

TI

seguente formula: miglior prezzo (desunto dalle offerte) moltiplicato per 30 e diviso per il prezzo offerto.

OFFERTA TECNICA ORGANIZZATIVA:

max 70 PUNTI

Esperienza maturata dal personale individuato nel servizio in esame o in servizi analoghi

dala3anni 3 punti L
Assistente sociale da4 a6 anni 6 punti ]
da 7 a 10 anni 10 punti
Psicologo dala3anni 3 punti
da4a6anni | 6 punti |
da7a 10 anni | 10 punti

Qualita del progetto presentato

organizzazione e modalita di attuazione

ottimo 20 punti

sufficiente 10 punti

scarso 0 punti

azioni di orientamento, informative e di sostegno

ottimo 20 punti

sufficiente 10 punti

scarso O punti

strumenti di valutazione e monitoraggio

ottimo 10 punti

sufficiente 5 punti

scarso 0 punti

l

Non saranno valutate le domande prive della documentazione richiesta né quelle che prevedono una offerta in

aumento rispetto al costo del servizio.

La presente richiesta di preventivi non vincola in alcun modo I’ Amministrazione che rimane libera di interrompere
la procedura, di non procedere ad aggiudicazione qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione



all’oggetto dell’affidamento, ovvero di procedere all’affidamento diretto al soggetto ritenuto idoneo secondo i
criteri sopra riportati. L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere all’affidamento diretto anche in caso di
una sola offerta valida.

9. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE.
Le manifestazioni di interesse a partecipare alla presente procedura dovranno essere predisposte utilizzando
esclusivamente il Modello allegato A, cui dovra essere allegata la dichiarazione di cui all’allegato B ed un progetto
di gestione da predisporre utilizzando il Modello di cui all’allegato C (massimo 5 facciate, formato A4, carattere
12), unitamente al documento di riconoscimento del dichiarante.
I soggetti interessati a partecipare ed in possesso dei requisiti indicati dovranno far pervenire tutta la
documentazione richiesta, sottoscritta dal legale rappresentante della ditta, al protocollo generale del Comune di S.
Maria Capua Vetere, entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno 3 novembre 2017. 1l plico
dovra essere, a pena di esclusione, idoneamente sigillato in modo da garantime la chiusura, controfirmato sui lembi
di chiusura dal/dai firmatario/i dell’offerta, indirizzato all’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale C08 e recare
all'esterno, oltre all’indicazione del mittente (denominazione o ragione sociale e pec della ditta), la dicitura “NON
APRIRE - PDZ 2016-18. I Annualita. Candidatura all’indagine di mercato per affidamento del servizio Centro
per le famiglie”. 1l mancato recapito della domanda rimane ad esclusivo rischio del mittente per cui il Comune non
si assumera alcuna responsabilitd qualora per qualsiasi motivo la stessa non venga recapitata in tempo utile. A tal
fine, fara fede la data e I’ora apposte sul plico dall’addetto dell’ufficio protocollo comunale.
Non sara ammessa alcuna domanda che risulti presentata oltre il termine indicato.
L’ Amministrazione si riserva di procedere alla valutazione anche di una sola istanza pervenuta.
L’Amministrazione si riserva di sospendere, modificare, revocare o annullare la presente procedura, senza che i
concorrenti possano avanzare alcuna pretesa di risarcimento o indennizzo.

10. PRIVACY

Si precisa che ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successivi aggiornamenti, i dati raccolti saranno trattati
esclusivamente per le finalita indicate nel presente avviso.

11. PUBBLICITA’ ED INFORMAZIONI SULL’AVVISO
Il presente Avviso sara pubblicato, a decorrere dall’emissione e sino a scadenza, sul sito del Comune di Santa
Maria Capua Vetere all’indirizzo http://www.comune.santa-maria-capua-vetere.ce.it. L'Amministrazione si riserva
di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i
soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

11 Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Coordinatore dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito Territoriale CO8,
Avv. Francesca Palma, con sede presso Via Albana — ex Mulino Buffolano — 81055, S. Maria Capua Vetere (CE).
Tel. 0823/844908 - pec: ambitoterritorialec8@pec.it.

Documenti allegati:
1. Allegato A Modello di domanda;

2. Allegato B Dichiarazione tracciabilita;
3. Allegato C progetto di gestione;

Santa Maria Capua Vetere, 9/10/2017

(| eN’ Ufficio di Piano

bca Palgra



CARTA INTESTATA DEL DICHIARANTE

Allegato A
AMBITO TERRITORIALE C08
CAPOFILA COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA
UFFICIO DI PIANO

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO per indagine di mercato propedeutica per affidamento diretto ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 del SERVIZIO CENTRO
PER LE FAMIGLIE. Domanda di partecipazione.

CIG

Istanza di partecipaziopne / Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta

& 3k % 3k 3k 3k 3 % 5k 3k % K 3%k 3 %k % 3k % %k %k 5k %k %k 5k %k %k k *k

Io sottoscritto/a nato/a a

il C.F. in qualita di (carica sociale)

dell’Impresa

Sede Legale:

Sede Operativa:

Codice Fiscale Partita Iva

Posta elettronica certificata

Posta elettronica

Telefono: Fax

Referente per la presente procedura:

CHIEDE

Di partecipare alla procedura indetta mediante Avviso pubblico per I’indagine di mercato propedeutica per
I’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del del D.Lgs. 50/2016 del Servizio Centro per le
famiglie,

E A TAL FINE

avvalendosi della facolta concessagli dal D.P.R. 445/00, per la documentazione relativa all’appalto in
oggetto, consapevole delle sanzioni amministrative e penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.445/00 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate:



DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00

Di accettare integralmente le disposizioni contenute nell’ Avviso Pubblico;

Che I’impresa ¢ iscritta al Registro delle Imprese tenuto dalla Camera di Commercio, Industria
Artigianato, Agricoltura di , € che Doggetto sociale ¢
rispondente all’attivita oggetto dell’appalto;

(nel caso di Cooperative/Consorzi)

che I’impresa ¢ iscritta all’Albo della Regione
con atto n. del

che le generalita dei soci nel caso di societa in nome collettivo, dei soci accomandatari nel caso di
societd in accomandita semplice, degli amministratori muniti di poteri di rappresentanza nel caso di
altri tipi di societa o di consorzi e dei direttori tecnici, compresi quelli cessati dalla carica nell’anno
precedente, sono le seguenti: (nel caso in cui gli spazi predisposti non siano sufficienti ¢ possibile
inserirne di ulteriori)

- Cognome e Nome

Nato/a a il

Residente a Prov.
Via n_ C.F

O attualmente in carica O cessato nell’anno precedente

- Cognome ¢ Nome

Nato/a a il

Residente a Prov.
Via n. C.F.

O attualmente in carica O cessato nell’anno precedente

- Cognome e Nome

Nato/a a il

Residente a Prov.
Via n. C.F.

O attualmente in carica O cessato nell’anno precedente

- Cognome e Nome

Nato/a a il

Residente a Prov.
Via n. C.F.

O attualmente in carica O cessato nell’anno precedente

- Cognome e Nome

Nato/a a il




Residente a Prov.
Via n. C.F.
O attualmente in carica O cessato nell’anno precedente

e. che la ditta non si trova in alcuna delle cause di esclusione sotto riportate previste dall’art. 80 del D.
Lgs. 50/2016 ed in particolare:

E.1) di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti sopraindicati alla lettera d) ha
riportato condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura
penale, per uno dei seguenti reati:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di
agevolare Dattivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati
o tentati, previsti dall’art. 74 del D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall’art. 291-quater del D.P.R. 23
gennaio 1973, n. 43 e dall’art. 260 del D. Lgs. 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla
partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’art. 2635 del codice
civile;

¢) frode ai sensi dell’art. 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell’ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’art. 1 del D. Lgs. 22 giugno
2007, n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D. Lgs. 4
marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

ovvero

che @ ¢
incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, o nei suoi confronti € stato emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta
ai sensi dell’art. 444 C.P.P., e precisamente:

Q)

e che I’impresa ha dimostrato una completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata, come risulta dalla documentazione allegata;

@ Indicare nome e cognome del soggetto

@ Vanno indicate tutte le condanne penali, ivi comprese quelle per le quali il soggetto abbia beneficiato
della non menzione. Non ¢ necessario indicare le condanne quando il reato é stato depenalizzato ovvero
quelle per le quali é intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato é stato dichiarato estinto dopo la
condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima

E.2) di essere a piena e diretta conoscenza dell’insussistenza, ai sensi dell’art. 80, comma 2, D. Lgs.
50/2016, delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del D.Lgs. 6

3



settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del
medesimo decreto per i soggetti sopraindicati alla lettera d) in carica;

E.3) di non aver commesso, ai sensi dell’art. 80, comma 4, D.Lgs. 50/2016, violazioni gravi,
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo
la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, e che I’Ufficio delle Entrate
competente ¢ quello di

E.4) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui ¢é
stabilito I’operatore economico. Dichiara inoltre i seguenti riferimenti INPS e INAIL:

INPS
Ufficio/Sede Indirizzo CAP Citta
Fax Tel. Matricola Azienda ﬂ
INAIL
Ufficio Provinciale Indirizzo CAP Citta
[
Fax Tel. Cod. Societa P.A.T.

E.5) di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di appalti
pubblici di cui all’art. 80, comma 5, D.Lgs. 50/2016, e in particolare:

a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D.Lgs. 50/2016;

b) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso
di concordato con continuita aziendale, né di trovarsi in un procedimento per la dichiarazione di
una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del D.Lgs. 50/2016;

c) di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o
affidabilitd. Tra questi rientrano: le significative carenze nell’esecuzione di un precedente
contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata
in giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre
sanzioni; il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante
o di ottenere informazioni riservate ai fini di un proprio vantaggio; I’aver fornito, anche per
negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione,
la selezione o 1’aggiudicazione ovvero 1’aver omesso le informazioni dovute ai fini del corretto
svolgimento della procedura di selezione;

d) che la partecipazione alla presente procedura non comporta situazioni di conflitto di interesse ai
sensi dell’articolo 42, comma 2, D.Lgs. 50/2016, non diversamente risolvibili;

e) che non sussiste una distorsione della concorrenza ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera e), del
D.Lgs. 50/2016;

f) di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c) del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

g) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di

qualificazione;
4



h) che: (barrare il quadratino che interessa)
O non ¢ stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19.3.1990 n. 55

ovvero

O che, nel caso di avvenuta violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17
della L. 19.3.1990 n. 55, ¢ trascorso piu di un anno dal definitivo accertamento della condotta
e, in ogni caso, la violazione medesima ¢ stata rimossa;

i) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e precisamente:
(barrare il quadratino che interessa)

O (per le ditte che occupano meno di 15 dipendenti, ovvero per le ditte che occupano da 15 a
35 dipendenti ¢ che non hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000), che
I’impresa non & assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge
68/1999;

oppure
O (per le ditte che occupano piu 35 dipendenti e per le ditte che occupano da 15 a 35

dipendenti e che abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000), che I’impresa ha
ottemperato alle norme di cui all’art. 17 Legge 68/1999 e che tale situazione di ottemperanza
puo essere certificata dal competente Ufficio Provinciale di: ................c.coiiiiiiiiiiennne,
Comune di: ..c..coveveeeiiriiereeiceereetee Vid oo e T
CAP. ... tel. Fax

...............................................

1. che i soggetti sopra indicati alla lettera d) in carica (barrare il quadratino che interessa)

non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati
ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 203/1991;

pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 ¢ 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla L. n.
203/1991, ne hanno denunciato i fatti all’autoritd giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti
dall’articolo 4, primo comma, della L. 24.11.1981, n. 689;

m. (barrare il quadratino che interessa)
O  dinon trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice Civile con
alcun soggetto e di aver formulato I’offerta autonomamente
ovvero
di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si
trovano, rispetto al concorrente dichiarante, in una delle situazioni di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;
ovvero
0 di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano,
rispetto al concorrente dichiarante, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice
Civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;

n. di essere in possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale necessari per la corretta
esecuzione della fornitura in oggetto di cui all’art. 26, comma 1 lettera a) punto 2) del D. Lgs. 81
del 09.04.2008 e successive modifiche ed integrazioni;

DICHIARA IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:




O di aver maturato un’esperienza di almeno 24 mesi nel servizio Centro per le Famiglie o servizi analoghi(
Tutoraggio Educativo, Sostegno alla Genitorialita, Mediazione Famigliare, Centro Ascolto per famiglie)

per conto di enti pubblici. come riportato di seguito:

B Committente | Contratti di affidamento

Durata ]

|

O di avere conseguito un fatturato globale nell’ultimo triennio 2014-2015-2016 pari ad almeno il

triplo dell’importo posto a base di gara, ossia pari a €

O di avere una sede operativa debitamente attrezzata sul territorio dell’Ambito C08 ubicata in

alla via

tel

fax email

, facilmente

raggiungibile e di ampiezza idonea allo svolgimento delle attivita previste. Essa deve essere dotato
di linea telefonica abilitata, postazione personal computer, spazio amministrativo

ATTESTA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03 di essere informato che i dati personali saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la

seguente dichiarazione viene resa.

Si allega alla presente:

- Dichiarazione “Tracciabilita dei flussi finanziari” — Allegato B ;
- Progetto di gestione — Allegato C;

- Documento di riconoscimento in corso di validita;

- Altro (specificare)

In fede
Data

Timbro e firma del Legale Rappresentante




DA REDIGERE SU CARTA INTESTATA DELLA DITTA

| - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI D.P.R. 4452000 E SS.MM.IL DELLA
LEGGE N. 136 DEL 13 AGOSTO 2010 E SS.MM.IL.“TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI”.
Allegato B
AMBITO TERRITORIALE C08
CAPOFILA COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA
UFFICIO DI PIANO
CIG
Il sottoscritto nato a ( )
il , residente in ( ) Via , N
nella sua qualita di (Titolare/Legale Rappresentante) )
codice fiscale ~ ,partita IVA ,
telefono fax e-mail ,
aggiudicatario del lavoro/servizio/fornitura relativo alla seguente commessa
pubblica:

b

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazioni, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, al fine di
poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei movimenti finanziari previsti dall’art.3 della Legge
n.136/2010, con la presente

DICHIARA

che per tutti i movimenti finanziari relativi alla suddetta commessa pubblica ¢ “dedicato” (in via

esclusiva/ in via non esclusiva) il seguente conto corrente
(bancario/postale) n. acceso
presso (Istituto di Credito/Agenzia/Filiale) di ( )
e contraddistinto dal codice IBAN :

che in base a quanto previsto dal citato art. 3 comma 7 della citata Legge le persone delegate ad operare

sul predetto conto sono le seguenti:

Nome e Cognome: nato a )
il , residente in (__ ) Via ,n.
codice fiscale telefono

Nome e Cognome: nato a ( )
il , residente in (_ ) Via ,D._
codice fiscale telefono

(si precisa che nel caso in cui la ditta utilizzi ulteriori conti correnti e altre persone siano delegate
ad operare su tali conti, vige I’obbligo di comunicarli tutti)




DA REDIGERE SU CARTA INTESTATA DELLA DITTA

v’ che la ditta utilizzera per tutte le proprie transazioni relative alle commesse pubbliche il/i conto/i
corrente/i dedicato/i sopra indicato/i, comprese le transazioni verso i propri subcontraenti;

v" di essere a conoscenza degli obblighi a proprio carico disposti dalla Legge n. 136/2010 e di
prendere atto che in caso di affidamento della commessa pubblica il mancato rispetto degli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari, oltre alle sanzioni specifiche, comporta la nullita assoluta
dell’affidamento medesimo, nonché determina la risoluzione di diritto dell’affidamento nel caso di
mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni;

v’ che nei contratti sottoscritti con i subappaltatori e i subcontraenti inserira, a pena nullita assoluta
dell’affidamento, un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge sopra richiamata conformemente a quella riportata
nel seguente modulo;

v’ che dara immediata comunicazione alla Prefettura-Ufficio Territoriale del Governo della Provincia
ove ha sede la Stazione Appaltante, qualora avesse notizia dell’inadempimento della propria
controparte agli obblighi di tracciabilita finanziaria di cui all’art. 3 Legge n. 136/2010;

v" che qualora nel prosieguo della gara e/o nel corso del rapporto negoziale si dovessero registrare
modifiche rispetto ai dati di cui sopra, la ditta si obbliga a darne comunicazione alla Stazione
Appaltante, entro 7 giorni;

v’ che in caso di affidamento dell’appalto, la ditta si impegna a riportare il codice CIG/CUP assegnato
a ogni singolo lotto/al lotto unico in cui rientra il prodotto/servizio oggetto di fornitura, in tutte le
comunicazioni e operazioni relative alla gestione contrattuale, e in particolare nel testo dei
documenti di trasporto (d.d.t.) e delle fatture che verranno emesse.

(Luogo e data ) IL DICHIARANTE

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 del D.LGS N. 163 del 2006

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.1., si informa che i dati personali raccolti nell’ambito
della presente procedura verranno trattati al solo fine di ottemperare agli obblighi di cui alla Legge n. 136/2010 ed
all’esecuzione delia commessa pubblica.

I dati forniti saranno trattati nell’assoluto rispetto della normativa in materia di privacy; in ogni caso l’interessato puo
esercitare i diritti di cui agli artt. 7 e seguenti D.Lgs. n. 196/2003 ¢ s.m.i..

Il trattamento dei dati sara effettuato tramite supporti cartacei ed informatici con I’osservanza di ogni misura cautelativa che
ne garantisca la sicurezza e la riservatezza.

Tutti i dati richiesti devono essere obbligatoriamente forniti dalla ditta al fine degii adempimenti di legge; in difetto si potra
determinare I’impossibilita per 1’ufficio di piano dell’Ambito C08 di procedere al pagamento dei corrispettivi dovuti per gli
ordini in corso fermo restando il diritto alla risoluzione del contratto o ordine previsto in ciascuno dei suddetti atti ai sensi
della Legge n. 136/2010.

11 titolare del trattamento € Ufficio di Piano dell’ Ambito C08, con capofila il Comune di Santa Maria C.V.,

N.B.: ALLEGARE COPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA’ DEL DICHIARANTE IN CORSO DI VALIDITA’
(FRONTE RETRO).

CON L’APPOSIZIONE DI TIMBRO E FIRMA LA DITTA AUTORIZZA ANCHE IL TRATTAMENTO E
L’UTILIZZO DEI DATI AI SENSI DEL D.LGS N. 196/2003




CARTA INTESTATA DEL DICHIARANTE

Allegato C Progetto di gestione

AMBITO TERRITORIALE C08
CAPOFILA COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA
UFFICIO DI PIANO

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per indagine di mercato propedeutica per affidamento diretto ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 del SERVIZIO CENTRO PER LE

FAMIGLIE. CIG . Progetto di Gestione
{l/ia sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Via/n.

quale legale rappresentate dell’impresa

Cod. Fisc. P.IVA

con sede a Via/n.

telefono e-mail

fax posta certificata
DICHIARA

DI OFFRIRE LA SEGUENTE PROPOSTA PROGETTUALE DEL SERVIZIO

(VOCI NECESSSARIAMENTE da indicare e sviluppare nella formulazione del progetto):

A. Organizzazione del servizio

B. Modalita di attuazione




Personale impiegato (con relativi dati anagrafici, qualifiche, titoli, esperienza maturata ed
impegno orario nel servizio, di cui si allega il curriculum sottoscritto)

Azioni di orientamento ¢ informative

Azioni di sostegno

Strumenti messi a disposizione per la gestione del servizio (Modulistica del servizio,
cartelle utente, PAl, eventuale strumentazione informatica)

Monitoraggio e Valutazione ( Tempi e modalita di verifica degli obiettivi assegnati)




H. Adempimento degli obblighi assicurativi e di vigilanza (con impegno a presentare, prima
dell’eventuale sottoscrizione della convenzione, copia della polizza a copertura del servizio
centro estivo e del periodo)

I. Prestazioni migliorative (specificare nel dettaglio )

J. Rete territoriale attivata e da attivare

K. CRONOPROGRAMMA (specificare nel dettaglio )

DICHIARA
- di offrire per il servizio in esame il prezzo pari a €
- in lettere), oltre oneri per la sicurezza pari a € , per un
totale complessivo pari a € , oltre IVA al %,

- di ritenere il prezzo predetto remunerativo ed omnicomprensivo di tutte le prestazioni
richieste nell’avviso, nonché di quelie riportate nella presente offerta.

ALLEGA
1. Copia fronte retro del documento di identita in corso di validita del/dei sottoscrittore/i.
2. Curriculum del personale indicato al punto C debitamente sottoscritto

Luogo e data Firma e timbro /f



